
ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ г. БРАТСКА 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ «СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 9
имени М.И. Баркова»

ПРИКАЗ
06.11.2020 г. №146/3

Об организации учебного процесса 
в период дистанционного обучения

Руководствуясь Указом Губернатора Иркутской области от 12.10.2020 
№ 279-УГ «О режиме функционирования повышенной готовности для 
территориальной подсистемы Иркутской области единой государственной 
системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», Указами 
Губернатора Иркутской области «О внесении изменений в указ Губернатора 
Иркутской области от 12 октября 2020 года № 279-уг» от 23.10.2020г. № 299- 
уг и от 06.11.2020г. № 317-уг, в соответствии с Письмом Территориального 
отдела Управления Роспотребнадзора по Иркутской области в г. Братске от 
06.11.2020г. №38-09-15/78-2446-2020 «Об образовательном процессе», в связи 
с превышением эпидемиологического порога по заболеваниям гриппа и ОРВИ 
и с целью предупреждения'дальнейшего распространения заболеваний

ПРИКАЗЫВАЮ
1. Перевести учебный процесс обучающихся 1-11 классов на 

дистанционный режим обучения с 09.11.2020 года.
2. Установить с 09.11.2020 года на период дистанционного режима

обучения дистанционный формат осуществления профессиональной 
деятельности для следующих работников МБОУ «СОШ № 9 имени М.И. 
Баркова»:_________________________________________________________

№ Ф .И .О . д олж н ость
1 А б у зар о ва  М ар и н а  С ергеевн а учитель
2 А н п ал о в а  Н ад еж д а  О леговн а учи тель
3 Б езд ен еж н ы х  И ри н а К он стан ти н овн а учи тель
4 Б ело ва  С в етл ан а  Н и колаевн а учитель
5 Б утри м  С ветл ан а  В аси льевн а учитель
6 В ар ю х а  И ван  С ергеевич учитель
7 В ы гу зо ва  О льга  Н иколаевн а учитель
8 Г л у б о ки н а  Л ео н о р а  Г ен н ад ьевн а п ед аго г-о р ган и зато р  О БЖ
9 Г о н ч ар о ва  М ар и н а  А н ато льевн а учитель
10 Г о р бач ева  С ветл ан а  А л ексан д р о вн а учитель
11 Д о л ги х  А л ексан д р а  О леговн а учитель
12 Д у б ы н и н а  Т атьян а  Е вген ьевн а учи тель
13 Д ы м у р а  Л ю д м и л а  Д м и тр и евн а учитель
14 Д ьячен ко  К он стан ти н  С ергеевич учитель
15 Д ятл о ва  Н ад еж д а  Н и колаевна учи тель
16 К л и м ен ко  В алерия С ергеевн а учитель
17 К о зен ц о в а  Е лен а  Г еоргиевна учи тель
18 К о м о ва  А н астаси я  В лад и м и р о вн а п ед аго г-п си х о л о г



19 К о стю ко ва  Н атали я В ален ти н овн а учитель
20 М аксу то ва  А н астаси я  А н дреевн а учитель
21 М аскал ен ко  Е лен а И ван овн а учитель
22 М атю х о в а  Г ал и н а  Я к овлевн а учи тель
23 М у л ли н а  С ветл ан а  Ю рьевн а учи тель
24 Н о вако вская  О ксан а  А лексеевн а учитель
25 Н осули ч  М ар и н а  Т арасовн а учи тель
26 П ак Н адеж да В и кторовн а учи тель
27 П о н о м ар ева  Ю лия В ален ти н о вн а учи тель
28 П о п о в а  К ар о л и н а  В л ад и славовн а учи тель
29 Р о гач ёв а  А л ен а  С ергеевн а учи тель
30 С аф о н о ва  А н н а  Г ен н ад ьевн а учи тель
31 С ем ей ки н а  Г ал и н а  С теп ан овн а учитель
32 С о л о м н и ко ва  Л ю д м и л а  М и хай ловн а б и б ли отекарь
33 С тёп и н а  А л ексан д р а  Ю рьевн а учитель
34 Ч у ваш о ва  Г ал и н а  И н н о кен тьевн а у чи тель
35 Ш ад р и н а  С ветл ан а  И ван овн а учитель
36 Ш и х о ва  Л ю д м и л а  В и тальевн а учи тел ь-л о го п ед

3. Специалисту по кадрам Соловьевой Н.В. осуществить перевод 
работников, указанных в пункте 2, на дистанционный формат в 
соответствии с действующим законодательством РФ.

4. Всем работникам, указанным в пункте 2, в период дистанционного 
формата осуществления профессиональной деятельности осуществлять 
обмен документами -(заявления, справки, больничный лист и т.д.) в 
электронном виде с использованием корпоративной электронной почты 
(тем работникам, у которых такой почты нет, пересылать сканы или 
фотографии документов с использованием мобильного телефона). 
Работники должны сохранить оригиналы документов и представить их 
при первой возможности посещения школы.

5. Всем работникам неукоснительно соблюдать Инструкцию по 
профилактике коронавирусной инфекции (Приложение).

6. Работникам, которые в период дистанционного обучения продолжают 
работать в очном режиме:
- самостоятельно измерять у себя температуру тела перед началом 
рабочего дня и ежедневно вносить результаты термометрии в журнал;
- при повышенной температуре, плохом самочувствии, обнаружении у 
себя признаков коронавируса принять меры: незамедлительно сообщить 
руководству школы, обеспечить самоизоляцию на дому, вызвать врача 
для оформления листка нетрудоспособности;
- ограничить перемещение между кабинетами, минимизировать 
физические контакты (рукопожатия, объятия и т.д.), не собираться 
большими группами.

7. Определить Дневник.ру основной рабочей платформой для 1-11 
классов.

8. Для проведения видеоконференций определить:
- для 1-4 классов -  учебную платформу Учи.ру;
- для 5-11 классов -  платформу 2оош.

9. Учителям-предметникам:
- обеспечить в полном объеме прохождение учебного материала в 
дистанционном режиме;



- ввести ограничение на объём домашних заданий.
10. Классным руководителям:

- осуществлять постоянный контроль за включенностью в процесс 
дистанционного обучения каждого ученика;
- для обучающихся, не имеющих возможности обучения с применением 
дистанционных технологий, организовать обучение, согласовав 
индивидуально с родителями способ взаимосвязи с учителями- 
предметниками.

11. Заместителю директора по АХР Бабкиной О.А. обеспечить ежедневную 
дезинфекцию помещений.

12. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

Директор МБОУ «С 
имени М.И. Баркова: И.Г. Антонцева



Приложение 1 
к приказу

«Об организации учебного процесса 
в период дистанционном обучения» 

от 06.11.2020 г. № 146/3

Инструкция по профилактике коронавирусной инфекции

Для предотвращения заражения коронавирусной инфекцией (СОУГО- 
19) всем работникам необходимо соблюдать следующие меры:
1. Чаще мойте руки с мылом, особенно после улицы, контактов с другими 
людьми, посещения туалета. Регулярно обрабатывайте руки антисептиками и 
дезинфицирующими средствами.
2. Воздерживайтесь от прикосновений к глазам, рту и носу, особенно 
немытыми руками.
3. Соблюдайте респираторную гигиену. Кашляя или чихая, прикрывайте рот и 
нос салфеткой, затем выкидывайте ее в контейнер для мусора, имеющий 
крышку. После этого обрабатывайте руки антисептиком или мойте их с 
мылом.
4. Ограничьте использование приветственных и прощальных ритуалов, 
подразумевающих тесный контакт между людьми (объятия, рукопожатия и 
др.). Используйте бесконтактную форму подобных ритуалов, например: 
кивки, приветственные и прощальные взмахи руками.
5. Регулярное проветривайте рабочие помещения (не реже одного раза в два 
часа).
6. Избегайте мест скопления людей. Находитесь от них на расстоянии 
минимум один метр, особенно если у них кашель, насморк, повышенная 
температура или иные симптомы респираторного заболевания.
7. Ежедневно измеряйте температуру тела (помимо обязательного ее 
измерения в организации).
8. Дезинфицируйте поверхности, к которым часто прикасаетесь (мобильные 
телефоны, оргтехника, клавиатура, рабочий стол и др.).
9. Если вы обнаружили у себя симптомы вирусной инфекции (повышенная 
температура тела, головная боль, мышечная слабость, кашель, чихание и пр.), 
незамедлительно сообщите об этом непосредственному руководителю и 
уходите домой.
10. Если вы ушли домой с работы с указанными симптомами или, обнаружив 
их, остались дома, вызовите врача на дом, не посещая медицинское 
учреждение. Это поможет не заразить окружающих и не заразиться самому. 
Следуйте указаниям врача.
11. Если вы заболели, сократите до минимума контакты с окружающими, 
особенно с лицами пожилого возраста и лицами, имеющими хронические 
заболевания.
12. Если в период заболевания вы находитесь дома, обеспечьте в помещении 
влажную уборку с дезинфицирующими средствами, регулярно проветривайте 
помещение.


